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ENSEIGNANT(E) EN ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE

SMR : Hospitalisation Complete et Hapital De Jour
EHPAD Marescot

Rattaché(e) a la cadre de santé, vous co-construisez et mettez en ceuvre des interventions en activité physique

adaptée avec et pour des patients / résidents présentant des besoins spécifiques d’activité physique bénéfique
pour leur santé, au sein du CH de Vimoutiers et pour 'EPMS d’Orbec (mise a disposition).

Missions générales

Travailler en collaboration et complémentarité avec les masseurs- kinésithérapeutes
Encourager I'adoption de comportements favorables a la santé et conseil en activités
physiques

Conserver les acquis par des exercices physiques adaptés en tenant compte de la
pathologie ou du handicap

Développer des compétences de gestion de la santé par une activité physique

Soutenir la motivation du patient / résident et détecter les signes d’intolérance lors des

séances, transmettre les informations pertinentes au prescripteur

Spécificité du poste

Organiser et coordonner des activités individuelles ou en groupe

Eduquer, conseiller, faire de la prévention auprés du patient / résident et de son
entourage dans le cadre du projet de soins

Réaliser les bilans des interventions et les transmettre dans le DPI

Coter les actes PMSI du SMR

Participer aux réunions et STAFF du service

Transmettre aux prescripteurs les informations importantes dans un délai adapté
Participer a la dynamique de I'établissement : groupe de travail, formations

Etablir / actualiser et mettre en ceuvre des procédures, protocoles, consignes...

Votre profil

Vous étes titulaire d’une Licence en Sciences et

Techniques des Activités Physiques et Sportives

Caracteéristiques du poste

Qui sommes-nous ?

e SMR de 30 lits

EHPAD de 140 lits

SSIAD de 56 places (intégré a un
SAD mixte)

Consultations externes en
ophtalmologie, diététique et
gynécologie

Etablissement certifié¢, engagé
dans la qualité

Modernisation

Un projet immobilier d'envergure

Avantages

A 30 minutes d'Argentan et de
Lisieux et & 1h de Caen

Acces facilité aux formations

QVT : massages détente avec une
socio-esthéticienne

Plateaux repas a 3€80
Prestations d'actions sociales du
CGOS

Forfait mobilité

Parking gratuit et accessible

OFFRE PUBLIEE JUIN 2026
POSTE A POURVOIR DES QUE POSSIBLE

« CDI, mutation ou détachement

(STAPS), mention Activité Physique Adaptée et Santé
(APA-S)

Vos qualités relationnelles, votre rigueur, votre

« Temps plein, présence de jour

« Mise a disposition a 'EPMS d’Orbec (1 journée / semaine)

« Rémunération selon grille de la fonction publique hospitaliere

discrétion et votre esprit d'équipe seront vos atouts

pour réussir

RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES
2, RUE DU DOCTEUR MARESCOT - 61120 VIMOUTIERS

0233122121 direction@ch-vimoutiers.fr  WWW.CH-VIMOUTIERS.FR
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